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Driving efficiency and

Politica da

Seguranca e Saude notirabalho

A WEG assume-se como uma Organizacao social e ambientalmente responsavel, suportada portima equipa motivada, competente
e inovadora, empenhada em oferecer produtos e servi¢cos de elevado padrao de qualidade; proteger o Ambiente e assegurar
a Seguranca e Saude de todos os Colaboradores e demais partes interessadas, contribuindo ativamente para o bem-estar da
sociedade em geral. Baseamos as nossas politicas e gestao de negocio nos seguintes principios:

Qualidade

“SATISFAZER AS NECESSIDADES E EXPECTATIVAS DOS NOSSOS CLIENTES, FORNECENDO PRODUTOS E SERVICOS DE QUALIDADE AO MENOR CUSTO POSSIVEL.”

9001:2015

- Atender bem os seus clientes, oferecendo produtos e servicos que satisfacam as suas necessidades, respeitando integralmente a normalizacao nacional e
internacional e os requisitos legais e outros aplicaveis;
- Dar respostas rapidas e completas a consultas e reclamacoes dos seus clientes, cumprindo os prazos acordados;
- Formar e motivar os seus colaboradores para melhor desempenharem as suas fun¢oes, dando oportunidade a todos para progredirem na Empresa;
- Adotar métodos de trabalho simples e eficientes, procurando aperfei¢coa-los continuamente;
- Fazer bem a primeira, eliminando o desperdicio de tempo e material, contribuindo para a reducao dos custos e aumento da rentabilidade;
o - Adotar uma postura preventiva, procurando sempre eliminar as causas dos problemas; o
- Tratar os seus fornecedores externos como parceiros, contribuindo inclusive no desenvolvimento dos seus padroes de qualidade;
- Melhorar a qualidade de vida, mantendo um ambiente de trabalho organizado, limpo e seguro, preservando o0 meio ambiente e 0s recursos naturais:
- Melhorar continuamente os processos da Organizacao, tratando as nao conformidades e maximizando as oportunidades identificadas.
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Ambiente

14001:2015
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- Cumprimento da legislacao ambiental aplicavel;

- Incorporar tecnologias inovadoras e seguras na gestao das atividades, minimizando o impacte, acautelando a sustentabilidade da Empresa e a protecao do Ambiente;
- Agir de forma preventiva, procurando ter sempre por base a protecao do Ambiente;

- Minimizar os impactes ambientais significativos, assegurando a gestao adequada dos residuos gerados ao longo do processo de fabrico e promocao da
utilizacao racional dos recursos naturais e energeticos;

- Assegurar o desenvolvimento, producao e fornecimento de equipamentos mais eficientes, que produzam mais e consumam menos;

- Procurar melhorar continuamente os seus processos de negocio, de acordo com 0s requisitos legais.

Seguranca e Saude no Trabalho

45001:2018

- Consagrar a Seguranca e Saude no Trabalho como valores fundamentais da Empresa, a par dos principios anteriormente identificados;

- Cumprir a legislacao, requlamentacao aplicavel, e outros requisitos que a Empresa subscreva;

- Adotar estrategias e as melhores solucoes tecnicas possiveis, para que a Organizagcao, como um todo, se mantenha permanentemente preparada para responder a
emergencias;

- Aplicar as melhores praticas de prevencao para garantir a Seguranca e Saude no trabalho, visando a elimina¢ao de perigos e minimizac¢ao de riscos;

- Assegurar a sustentabilidade de projetos, empreendimentos ao longo do seu ciclo de vida, mediante a utilizacao de instalacoes adequadas, tecnologias,
recursos, materias-primas e praticas que previnam ou minimizem consequéncias adversas;

- Incorporar tecnologias inovadoras e seguras na gestao das atividades, minimizando o impacte, acautelando a sustentabilidade da Empresa;

- Promover a formacao e o treino continuo de todos os Trabalhadores neste dominio, envolvendo Parceiros e demais partes interessadas;

- Assegurar a consulta e participacao dos seus trabalhadores.




