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Nosso Propdésito

Desenvolver tecnologias e solugoes
para contribuir na construgéo de um
mundo mais eficiente e sustentavel.

Missao
Crescimento continuo e sustentavel,
mantendo a simplicidade.

Visao
Ser referéncia global em motores, geradores,
transformadores e acionamentos elétricos com uma

ampla oferta integrada para eletrificagao, automagao e
digitalizagao.

Valores

Para garantir o nosso crescimento continuo e
sustentavel, mantendo a simplicidade, ancoramos
as nossas praticas de gestdo nos seguintes valores:

Pessoas e Meio Ambiente

(o

éﬁ} Valorizamos a geragao de oportunidades de desenvolvimento profissional e
pessoal, os direitos humanos, a diversidade e 0 meio ambiente. Investimos nas
solucdes para redugao de emissdes de gases de efeito estufa e na promocao
social em comunidades onde estamos inseridos com foco na sadde e na
educacao.

Gestao Participativa

Trabalhamos em equipe com ambiente aberto e propicio ao debate e a troca de
ideias. Reunimos e compartilhamos conhecimentos e habilidades para aprimorar
constantemente nosso processo de deciséo.

0s niveis, a transparéncia, a integridade, a ética e a seguranga em tudo o que
fazemos, respeitando os direitos de todas as partes interessadas.

Eficiéncia com Simplicidade

@ Governanca
Promovemos, por meio de um sistema estruturado de governanga em todos

Priorizamos a simplicidade em nossas relagdes e perseguimos o aumento da
eficiéncia e da competitividade tornando nossos produtos e processos cada vez
melhores. Buscamos permanentemente fazer mais com menos, com exceléncia
na execugao.
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Inovacao e Flexibilidade

Investimos em pesquisa, desenvolvimento, inovacao e qualidade, buscando
formas de melhor atender a sociedade em transformagao. Constantemente,
adaptamo-nos com flexibilidade para atender as necessidades dos nossos

clientes.
Lideranca e Cultura
Desenvolvemos pessoas para exercerem com exceléncia o seu papel no
desdobramento da estratégia e na manutencao e na disseminagao da cultura da
empresa.

Consideracoes

A sustentabilidade do nosso crescimento depende, fundamentalmente, de uma conduta
eticamente correta no relacionamento com as partes interessadas:

Clientes Investidores

Comunidade Prestadores de servigos

Empresas coligadas Representantes comerciais/distribuidores
Fornecedores Revendas e assistentes técnicos
Governo

O Cédigo de Etica WEG para Fornecedores apresenta a conduta esperada dos
fornecedores e dos colaboradores, gestores e administradores da WEG nos seus
relacionamentos e exercicio de suas atividades. Neste documento, todas as unidades
controladas direta ou indiretamente pela WEG, serao referidas apenas como WEG, bem
como todos os tipos de fornecedores (de materiais, componentes, produtos e servigos)
serao referidos apenas como fornecedores.

Apresentacao

Por meio do Cédigo de Etica WEG para Fornecedores, doravante denominado “Cddigo”,

a WEG reafirma seu respeito as leis e as culturas de cada pais em que esta presente, bem
como a Declaracao Universal dos Direitos Humanos das Nagbes Unidas e a Declaragcao
sobre Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho da Organizacao Internacional do
Trabalho (OIT), e 0 compromisso com a gestao responsavel, crescimento sustentavel,
adocao de melhores praticas e comportamento ético a ser seguido por toda a sua cadeia
de fornecedores. Nossos fornecedores sao selecionados e contratados através de rigorosa
analise, fundamentada em critérios técnicos, financeiros, socioambientais, éticos, de
competitividade, de qualidade e cumprimento da legislacéo vigente.
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n Realizacao de negdcios

Consideramos os nossos fornecedores como parceiros de negécios na
busca do desenvolvimento sustentavel, tratando-os de forma igualitaria,
livre de favorecimentos e respeitando os principios da livre concorréncia.

Entre as condutas esperadas, destacamos:

a) Ofertar produtos e servigos com base Unica em critérios técnicos e comerciais que
otimizem a relagao “custo x beneficio” e na sua postura ética e de responsabilidade
social.

b) N&o aceitar, solicitar ou oferecer quaisquer vantagens indevidas, tais como,
presentes, beneficios ou gratificagdes.

c) Abster-se da participagdo em negociagdes técnicas e comerciais com
colaboradores, gestores e administradores da WEG que sejam seu parente
consanguineo e afins em 1° e 2° grau (pais, filhos, netos, avds, irmaos, cdnjuge) ou
de seu convivio familiar e que possam influenciar na imparcialidade da tomada de
decisao.

d) Quando for necessario que 0s nossos fornecedores mantenham relacionamento
direto com nossos clientes para tratar de assuntos de interesse da WEG, os
mesmos devem ser devidamente autorizados por esta; a WEG espera que seja
um relacionamento ético, visando atendimento eficiente, transparente, cortés e
comprometido com a satisfagao do cliente.

e) Respeitar as normas e regulamentos de embargos e san¢des econémicas
aplicaveis, tanto locais quanto internacionais (“Sangdes Econémicas”) e nao estar
sujeito a Sangbes Econémicas que restrinjam seu relacionamento junto a WEG.

f) O fornecedor deve se comportar adequadamente, demonstrando profissionalismo
e coeréncia com os valores da empresa, principalmente quando estiver em servigo
e/ou usando uniforme, identidade funcional ou veiculo com logotipo da WEG, além
de respeitar principios éticos e legais.

H Conflitos de interesse

Os contatos comerciais devem seguir padroes especificos e conduta ética
apropriada, evitando situacoes de conflito de interesse e/ou quaisquer
relacionamentos que interfiram no pleno exercicio dos negodcios:

a) E vedada, aos colaboradores WEG, a participacdo societdria em empresas que
fornegam produtos e servicos, onde possam ter influéncia decisoria no processo
de compras.

6 | Codigo de Etica WEG para Fornecedores



b)

c)

Nao é permitido aos fornecedores utilizarem bens e servicos da WEG em beneficio
proprio ou de terceiros.

E vedada a participac&o no mesmo processo de cotagdo de precos por
fornecedores cujas empresa sejam do mesmo proprietario, seu cénjuge ou filhos.

H Brindes, presentes, viagens e outros beneficios

Para eliminar possiveis interferéncias no processo de compras, fica
estabelecido que:

a)

b)

c)

d)

e)

E vedado o oferecimento de viagens, presentes ou qualquer espécie de
favorecimento aos colaboradores WEG e seus familiares, salvo brindes corporativos
sem valores significativos.

O recebimento, por colaboradores e gestores da WEG, de passagens aéreas,
viagens e cortesias, oferecidas por fornecedores, para visitas e/ou participacoes
em eventos de natureza técnica, somente podera ser aceito se aprovado pela
Diretoria.

A WEG nao permite que sejam concedidos patrocinios para confraternizacoes
organizados pela WEG.

E vedada a participacéo de colaboradores WEG em confraternizacées com
fornecedores em momentos de processo concorrencial ou negociagao, salvo com
autorizacao da Diretoria.

Em caso de participacao da WEG em eventos com fornecedores, é recomendavel
a presencga de, no minimo, dois colaboradores.

n Informacao, confidencialidade e utilizacao de equipamentos

No que diz respeito a informacao, confidencialidade e utilizacao de
equipamentos, fica estabelecido que:

a)

b)

Os fornecedores e os colaboradores WEG devem garantir o entendimento, a
transparéncia e a lisura das informacdes necessarias para cotacao, contratagao,
compra e administrag&o de produtos e servigos.

Os fornecedores devem manter em sigilo as informac¢des que venham a ter acesso,
ou que lhe sejam confiadas, sejam elas de propriedade da WEG ou das demais
partes interessadas, inclusive dados pessoais de seus colaboradores, sempre em
conformidade com as leis e regulamentos aplicaveis.

E vedado obter, utilizar, reproduzir e/ou divulgar fatos, dados e/ou informagdes da
WEG, em beneficio préprio ou de terceiros.
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d) Informacbes relativas a contratos de fornecimento e termos comerciais de compras
devem ser tratadas em carater de confidencialidade.

e) A WEG nao permite a utilizagdo e/ou comercializagéo de seus equipamentos,
ferramentas, desenhos, normas e recursos de acesso a informacao sem
autorizacao da Diretoria.

f) E vedada a utilizagdo de softwares nao homologados e néo licenciados nos
equipamentos da WEG, sendo que softwares originais somente poderao ser
utilizados se atenderem a politica da WEG.

g) E vedada a realizacéo de palestras, semindrios ou trabalhos académicos sobre
processos e negocios da WEG sem autorizagéo da Diretoria.

h) E vedada a utilizag&o da marca WEG e/ou marcas relacionadas (figurativas e
nominativas), salvo mediante contrato especifico.

E Acesso e permanéncia nas instalacoes WEG

No que diz respeito ao acesso e permanéncia nas dependéncias e instalacoes
da WEG, fica estabelecido que:

a) Os funcionarios, prepostos ou contratados dos fornecedores, devem respeitar
os controles de acesso, de identificacéo, de seguranga e de permanéncia nas
instalagdes da WEG.

b) E vedado que fornecedores e prestadores de servicos utilizem, vendam ou tenham
em sua posse bebidas alcodlicas ou drogas ilicitas. Ninguém deve permanecer
nas dependéncias da WEG se estiver sob o efeito ou afetado pelo uso de tais
substancias.

c) E proibido o porte de arma de qualquer espécie, ressalvadas as hipdteses de
expressa autorizagao, em funcao da atividade desenvolvida no &mbito da WEG.

d) A WEG nao permite que se fagcam campanhas eleitorais em suas dependéncias.

e) E vedada a comercializagdo de produtos ou servicos alheios ao relacionamento
comercial entre as partes.

f) Deve ser requerida autorizagéo prévia e especifica para registro de imagem e audio
que pretenda realizar, mesmo que relacionados ao escopo contratado.
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ﬂ Corrupcao e lavagem de dinheiro

Condenamos toda e qualquer forma de corrupcao e lavagem de dinheiro,
bem como a oferta e recebimento de vantagens indevidas de qualquer
espécie, na conducao dos negdcios. Os fornecedores devem prevenir

a ocorréncia de comportamentos ilegais, combatendo a corrupcao e a
fraude, além de evitar conflitos de interesse nas relagcoes com o poder
publico, com o setor privado e/ou com a sociedade civil organizada.

Entre as condutas esperadas dos fornecedores, destacamos:

a) Nao oferecer vantagem indevida, de forma direta ou indireta, a agentes publicos ou
a terceiros relacionados a eles.

b) Néao financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subsidiar a pratica de atos
ilicitos previstos na lei.

c) Nao utilizar interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou disfarcar interesses
reais ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados.

d) Né&o fraudar licitagbes e contratos publicos, impedir a concorréncia, manipular
contratos e obter vantagens indevidas de forma fraudulenta.

e) Nao dificultar a investigagéo ou fiscalizagdo de 6rgaos, entidades ou agentes
publicos, ou interferir em sua atuagéo, inclusive no &mbito das agéncias
reguladoras e 6rgaos de fiscalizagéo do sistema financeiro nacional.

Concorréncia

A WEG condena, entre outras, as seguintes praticas:

a) Deixar de atender a legislacao tributdria, trabalhista, ambiental ou qualquer outra
norma legal para assim conseguir praticar precos e condi¢cdes de fornecimentos
mais competitivos.

b) Formacéao de trustes e/ou cartéis.
c) Prejudicar aimagem dos concorrentes.

d) Praticar fraudes e/ou espionagem industrial.
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E Responsabilidade social

O atendimento aos Direitos Humanos e ao Meio Ambiente sao questoes
fundamentais para a WEG.

m Meio ambiente

Os fornecedores devem operar e atuar de forma a nao prejudicar a saude, seguranca
€ 0 meio ambiente, praticando a gestéo eficiente de recursos, prevencao da poluicao
e gestao de residuos, assegurando o cumprimento da legislacdo e dos regulamentos
vigentes no pais onde o0s produtos ou servigos sao fabricados ou comercializados.

m Emissoes de gases de efeito estufa (GEE)

Incentivamos os fornecedores a realizar esfor¢os para quantificar e reduzir suas
emissbes de GEE, bem como, adotar metas em diregéo a neutralidade de carbono.

m Condicoes de trabalho

Incentivamos os fornecedores a propiciar condigdes dignas de trabalho aos seus
colaboradores, em observancia as definicoes da Organizagéo Internacional do Trabalho
(QIT), respeitando as legislagbes vigentes em cada pais sobre jornada de trabalho e
remuneracao adequada, além de respeitar o direito de associacéo e negociacao coletiva.

m Exploracao do trabalho adulto e infantil

Afirmamos nosso compromisso com a erradicacéo de todas as formas de trabalho
infantil e forcado, bem como n&o toleramos o trafico de pessoas, sob quaisquer
circunstancias, nem mantemos relacionamento com fornecedores e pessoas que
desrespeitem estas condutas.
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m Abuso e exploracao sexual de crianca e adolescente

Repudiamos qualquer forma de abuso, assédio ou exploracao sexual da crianga e do
adolescente, tampouco toleramos a omissdo em relagao a tais praticas por quem quer
que seja.

I:Ia Diversidade

Os fornecedores devem respeitar a diversidade, ndo se admitindo discriminagéao,
preconceito ou favorecimento de qualquer natureza em razao de etnia, cor da pele,
religido, cultura, idade, género, convicgao politica, nacionalidade, regionalidade, estado
civil, orientagéo sexual, condicao fisica e intelectual.

WM Materiais de conflito (conflict minerals)

Os fornecedores nao devem empregar materiais e componentes que contenham metais
e substancias minerais ou seus derivados provenientes de regides em conflito que
possam financiar ou beneficiar grupos armados, direta ou indiretamente.

8.8. Comunidade

Os fornecedores devem estar cientes e considerar os potenciais impactos a Comunidade
decorrentes da realizacdo de suas atividades, buscando sempre fortalecer o
desenvolvimento econdmico, ambiental e social.

E Gestao de riscos

Espera-se que os fornecedores implementem mecanismos para identificar
e gerenciar riscos em todas as areas tratadas neste Cédigo e em todas as
exigéncias legais aplicaveis.
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Gestao do Cédigo de Etica
e Canal de Denuncias.

O Conselho de Administracao da WEG S.A. € responsavel pela
gestao do Cadigo de Etica.

A Diretoria de cada empresa do Grupo WEG é responsavel pela
aplicacao deste Codigo de Etica.

As condutas descritas neste Codigo devem ser praticadas por

todos os fornecedores, bem como os colaboradores, gestores e
administradores da WEG, no cumprimento das relagbes comerciais e
no desempenho de suas fungdes, sendo que a WEG se compromete
a fornecer as condigdes necessarias para que isso acontega.

A WEG se reserva o direito de, a qualquer tempo, verificar se os
fornecedores estao cumprindo as disposigdes deste Codigo.

Qualquer fornecedor, colaborador, gestor ou administrador da WEG
que deixe de obedecer ao Codigo é passivel de restricbes comerciais
e de medidas disciplinares.

A WEG disponibiliza canais de denuncias, gerido por empresa
independente e especializada, garantindo o anonimato ao
denunciante e o sigilo das informagdes fornecidas, exceto nas
situacoes em que a WEG tenha obrigacéo legal de informa-las aos
6rgaos e autoridades governamentais.

Veja em nosso site www.weg.net os canais disponiveis para realizar

a sua denuncia ou esclarecer a sua duvida.

Alternativamente, acesse o site

Quem tiver duvidas quanto ao significado, a inten¢éo ou a aplicagao
do Cddigo de Etica, deve sanar suas duvidas prontamente.
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Esperamos que qualguer violagao
do Codigo de que vocé tenha
conhecimento seja relatada
imediatamente.

Nao seja conivente!

Néao serao toleradas pela WEG quaisquer retaliacoes, nem
represalias contra pessoa que, de boa-fé, reporte violagdes
ou suspeitas de violacao deste Codigo.

Qualquer pessoa que acreditar estar sofrendo alguma forma
de retaliacao pode denunciar.

Situagdes nao previstas neste Codigo seréo submetidas a
Comisséo de Gestao do Codigo de Etica.

As disposicoes deste Codigo serdo revisadas a cada trés

anos ou a qualquer tempo, na ocorréncia de fato novo, pela
Comisséo de Gestdo do Cédigo de Etica, mediante deliberagao
e aprovacao do Conselho de Administragdo da WEG S.A.
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CERTO OU
ERRADO?

Havera situagdes no dia a dia ndo tratadas
pelas condutas esperadas descritas neste
Cadigo, que gerarao duvidas quanto ao que
deve ser feito. Muitas vezes, nestes casos,
vocé podera ter ouvido, lido ou até mesmo
estar pensando da seguinte forma:

S6 desta vez...

Ninguém vai ficar sabendo...
Todo mundo faz isto...

D4 para esconder...

Esta conversa nunca existiu...
Isto ndo esta parecendo uma reuniéo...

® E licito o que se esta pensando em fazer?

® E imparcial e honesta esta atitude?

B Esta agdo sera questionada depois de um tempo?
B Como eu vou me sentir depois?

® Como ficaria isto na primeira pagina dos jornais?
B O que eu aconselharia que meus filhos fizessem? \
= Como eu me sentiria se familia, amigos e vizinhos soubessem?{

Nao devemos nos omitir quando nos deparamos
com estas situacdes de duvida. Responder a estas
perguntas ajudara na escolha da melhor conduta
nestes casos ou a reconhecer que ha uma violacao
do Cddigo, que precisa ser comunicada.
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TERMO DE
COMPROMISSO

. CODIGO DE ETICA WEG PARA FORNECEDORES

Declaro que tomei conhecimento do Cddigo de Etica WEG para Fornecedores
(verséo aprovada pela Diretoria Geral da WEG S.A. em agosto de 2023) e concordo
com as diretrizes nele contidas e assumo 0 compromisso de segui-las na minha
relacdo com a WEG.

Também assumo a responsabilidade e o compromisso de reportar a WEG qualquer
comportamento ou situagao que esteja em desacordo com o estabelecido.

Declaro ainda que:

a) Neste momento, ndo conhego nenhuma situagéo que viole ou possa
gerar qualquer conflito com este Codigo de Etica;

b) Divulgarei este Cédigo de Etica a todas as pessoas que tenham relacionamento
nos fornecimentos para a WEG;

c) Estou apto a adotar, a qualguer tempo, as medidas necessarias para sanar
qualguer descumprimento que venha a ser identificado.

NOME COMPLETO:

CARGO:

CPF:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

LOCAL:

DATA:

ASSINATURA DO FORNECEDOR:

e
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